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Está dirigido a las personas que tienen 
la responsabilidad sobre el diseño, 
creación o producción de los 
materiales de comunicación.

Todas las aplicaciones de la marca IUE 
deben seguir los lineamientos que se 
describen en este manual.

Las consultas sobre el uso y la 
reproducción de la marca deberán ser 
dirigidas al departamento de 
Comunicaciones de la Institución 
Universitaria de Envigado.



Esta casa que llamamos institución universitaria es el gran hogar 
del saber de nuestro municipio, Envigado.

Somos la respuesta a la necesidad de impartir conocimiento y también 
de atesorarlo, de sembrar la semilla del saber y de brindar todo lo 
necesario para que germine y crezca.

Como marca universitaria le apostamos a la excelencia académica con 
consciencia social. Los colores, naranja, azul y un toque de verde 
representan nuestro origen municipal, el entorno natural que rodea el 
campus, enmarcado en el cielo con sus amaneceres y atardeceres 
deslumbrantes y el verde de las montañas circundantes.

Estamos en permanente transformación, todos los días buscamos 
oportunidades para crecer, innovar y ser mejores que ayer y lo 
estamos logrando. Por eso asumimos cada reto como la oportunidad 
de demostrar lo que somos y lo que hemos cosechado en el tiempo: 
emplear el conocimiento y la educación como la herramienta social 
más poderosa e influyente.

Somos la Institución del corazón naranja.



ISOTIPO
Elementos Clave
Se puede utilizar como recurso 
para piezas gráficas.

ISOTIPO
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Elementos Clave
Se puede utilizar como recurso 
para piezas gráficas.
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ISOTIPO
Plano de Construcción
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Logotipo principal
Esta versión será utilizada en la 
piezas pricipales de comunicación 
para toda la institución. 
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LOGOTIPO
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Versión vertical 
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LOGOTIPO
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Versión para escudo
Esta versión será utilizada en piezas
institucionales simbólicas y de protocolo: 
botones, bandera, diplomas, etc.  

LOGOTIPO
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Marca nominal/ Contracción de la marca
Esta versión será utilizada principalmente para
la comunicación de campañas institucionales
y piezas de redes sociales internas. 
 

LOGOTIPO
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ÁREA DE RESERVA
• El logo debe estar rodeado por un área de espacio vacío que debe 
ser respetado y ningún elemento debe invadir este espacio jamás.
• El área mínima de protección está definida por la unidad de medida 
“U” que corresponde a la letra U del logo.
• La medida “U” debe ser respetada a cada lado del logo e incluso 
debe ser mayor siempre que sea posible.

U

U

UU
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TAMAÑO 
MÍNIMO

Impreso digital
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La versión del logo son formulaciones vectoriales y, por ende, pueden 
expandirse sin límites. Sin embargo, se establece un tamaño mínimo 
recomendado para garantizar su legibilidad: 3,7 cm de ancho en la versión 
impresa y 158 px de ancho en la versión digital.

3,7 x 1,2 cm
158 x 51,1 px

En este caso el texto legal se debe aplicar dentro 
de la pieza para que no se pierda su lecturabilidad 
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LOGO EN BLANCO 
Y NEGRO

Versión positiva
en blanco y negro

Versión negativa
en blanco y negro
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LOGO ESCALA 
DE GRISES
Existen dos versiones en escala de grises: 
negativa y positiva. Se usan solo cuando 
no es posible usarlo a color.

La versión negativa es sobre fondo
gris al 50% de negro, la tipografía al 90%
y el isotipo al 20% de negro
La versión positiva, sobre fondo
blanco es la tipografía al 90% de negro
y el isotipo al 60% de negro. 
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LOGO A UNA
TINTA
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El logo únicamente se 
puede utilizar en las 
siguientes versiones 
monocromáticas a una 
tinta cuando no se pueda 
usar versiones a color.
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Nuestra tipografía primaria es Kanit y debe ser usada siempre que sea 
posible, principalmente en piezas publicitarias y de comunicación.

TIPOGRAFÍA
PRIMARIA
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Kanit
Familias

ABCDEFGHIJKLMNÑO
PQRSTUVWXYZ

Light
Light italic
Regular
Italic
Medium
Medium italic
Bold
Bold italic

abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
1234567890’·%&/()=?¿¡!
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TIPOGRAFÍAS
SECUNDARIAS
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Ubuntu Familias

ABCDEFGHIJKLMNÑO
PQRSTUVWXYZ

Light
Light italic
Regular
Italic
Medium
Medium italic
Bold
Bold italic

abcdefghijklmnñopqrs
tuvwxyz1234567890’·
%&/( )=?¿¡!

Amithen
ABCDEFGHIJKLMNÑO
PQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrs
tuvwxyz1234567890’·
%&/()=?¿¡!

Para complementar la tipografía 
primaria, y hacer de nuestras piezas más 
dinámicas podemos recurrir a utilizar la 
Ubuntu y Amithen.

Esta familia tipográfica tiene las siguientes características:
• Presenta un estilo limpio, lo que la hace adecuada para 
una variedad de usos.

Esta tipografía tiene las siguientes características:
• Presenta un estilo script para dinamizar y darle 
movimiento y versatilidad a las piezas gráficas.



LOGO
SOBRE FONDOS
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Sin contenedor: Nuestro logo no llevará 
reserva alguna mientras se use sobre fondos 
de colores claros que contrasten con los 
colores del logo haciéndolo resaltar, 
partiendo de variaciones de los colores 
primarios y secundarios permitidos.

También se permite sobre fotografía 
degradado que permita resaltar el logo.
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LOGO
SOBRE FONDOS
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Uso de contenedor: para asegurar una 
correcta visibilidad del logo en diversas piezas 
gráficas, se utiliza un contenedor blanco que 
evita aplicaciones incorrectas y garantiza su 
adecuada presentación.
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LOGO
SOBRE FONDOS
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COLORES
PRINCIPALES
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#EC6608

R:236

G:102

B:8

C:0

M:70

Y:100

K:0

R:21

G:67

B:97

C:96

M:68

Y:38

K:28

#154361

R:243

G:147

B:43

C:0

M:50

Y:88

K:0

#f3932b

Estos son los colores que consolidan nuestra identidad, por lo que se 
les debe dar protagonismo en la construcción de las piezas gráficas.
Se pueden complementar entre ellos para resaltar o contrastar detalles 
y solo de ser necesario se permite hacer uso de los colores secundarios. 
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COLORES
COMPLEMENTARIOS
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R:255

G:245

B:220

C:0

M:4

Y:18

K:0

#fff5dc

R:32

G:144

B:121

C:80

M:20

Y:59

K:5

#209079

R:33

G:158

B:188

C:75,62

M:17,83

Y:21,02

K:1,48

#219ebc

R:252

G:202

B:70

C:0,89

M:22,37

Y:79,57

K:0,02

#fcca46

R:242

G:92

B:84

C:0

M:75,66

Y:61,4

K:0

#f25c54

R:161

G:193

B:129

C:43,9

M:8,26

Y:60,1

K:0,16

#a1c181

Para complementar los colores principales, 
podemos combinar 3 variaciones, se debe 
respetar que la mezcla de tonos no afecte la 
construcción de la identidad de marca.
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USOS SOBRE
FORMATOS
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Comunicación 360
El logo hará parte de todas las piezas gráficas que 
así lo requieran, este debe ser siempre visible, y 
hay que procurar su aplicación no se vea afectada 
por elementos gráficos como texturas o 
fotografías que no le contrasten y pueda perderse.

Vertical

17%

83%
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USOS SOBRE
FORMATOS
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42%

58%

Video 85%

15%

20%

80% 40%

60%

83%

17%

Horizontal
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COOBRANDING
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Al realizar cobranding con marcas o entidades 
aliadas, el logo debe estar ubicado siempre a 
la iquierda, se debe respetar el área de 
reserva, la cual está limitada por la letra “U” 
como se ve en la gráfica . El logo del 
cobranding no debe ser mas grande o tener 
mayor protagonismo que el de la IUE y su 
altura no debe pasar las guías señaladas.

Horizontal
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USOS
ICORRECTOS
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INSTITUCIÓN
UNIVERSITARIA
DE ENVIGADO

Institución
Universitaria
de Envigado
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LEGALES
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Siempre deben estar presente los textos 
legales que indica la ley y que certifican  
la IUE como una entidad legitima, se 
debe incluir Vigilado del
Ministerio de Educación Nacional.

Siempre que se promocione un programa 
específico se debe incluir el nombre 
completo y los códigos de registro 
( SNIES y RESOLUCIÖN DE REGISTRO 
con fecha y si tiene ACREDITACIÓN 
DE ALTA CALIDAD).

PROGRAMA
SNIES XXXXXX. 
Res. Nº. XXXXXX 
de XX/XX/XXXX
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TEXTURAS
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ESTILO
FOTOGRÁFICO
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Las fotos deben tener una sensación de 
“instantanea” realista y natural.

Todas las fotos deben sentirse animadas y simples,
como momentos de diversión y compañerismo.
Perspectivas que pongan el lente en el momento
(foco a la acción).

Buscar atrapar momentos a medida que ocurren
en lugar de forzarlos.

El principio siempre debe ser imágenes 
auténticas y simples.

Deben representar momentos reales con los que
los estudiantes no solo se identifiquen, sino 
también aspiren a ellos. (atractivos, felices).



APLICACIONES
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PIEZAS 
CORPORATIVAS
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CARNET

I N S T I T U C I Ó N  I N I V E R S I T A R I A  D E  E N V I G A D O

M
A

N
U

A
L

 D
E

 I
M

A
G

E
N

 C
O

R
P

O
R

A
T

IV
A

 

Juan Camilo
López Salazar

1152212655

E S T U D I A N T E

Este documento es personal e 
intransferible y acredita su vinculación 
como integrante de la comunidad IUE. 
Debe portarse para ingresar y realizar 

cualquier trámite.

En caso de pérdida o daño, deberá 
reportarlo en Ventanilla de Atención 

de la IUE para su desactivación, y 
cancelar el costo de su reposición para 

generar el duplicado.

V I G I L A D A  M I N E D U C A C I Ó N

Carrera 27B # 39A Sur 57
Envigado, Antioquia
(+57) 604 339 1010

www.iue.edu.co
info@iue.edu.co

QR
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HOJA CARTA
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www.iue.edu.co@iueoficial

Uso exclusivo de la Oficina de 
Admisiones y Registro, para 

certificaciones y cartas descriptivas.

Para realizar comunicados 
internos, externos y circulares 
de carácter institucional.
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FIRMA DIGITAL
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www.iue.edu.co
@iueoficial

Marcela Escobar Jaramillo
Institución Universitaria de Envigado
Contratista Comunicaciones
Carrera 27 B No. 39 A Sur 57 Envigado - Colombia
Código Postal: 055422
Tel: (+57)  4 339 10 10, ext. 1416
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CARPETA
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