
ESCALA MÍNIMOS DE 
REMUNERACIÓN 
2026

  NIVEL DE FORMACIÓN TÉCNICO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

  NIVEL DE FORMACIÓN TECNÓLOGO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Técnico
Profesional

Técnico con experiencia en el área de formación (≤ 1 años)

Técnico con experiencia en el área de formación (1 - 3 años) 

Técnico con experiencia superior a 3 años

 $ 2.004.988

 $ 2.083.458 

 $ 2.241.536

  $ 3.047.582

 $ 3.166.857

  $ 3.407.135

  NIVEL DE FORMACIÓN UNIVERSITARIO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Profesional
Universitario

Profesional con experiencia en el área de formación (≤ 1 año) 

Profesional con experiencia en el área de formación (1 - 3 años)

Profesional con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

  $ 2.973.934

  $ 3.449.800  

 $ 3.797.835

  $ 4.520.379

 $ 5.243.696

 $ 5.772.709 

Tecnólogo
Tecnólogo con experiencia en el área de formación (≤ 1 año) 

Tecnólogo con experiencia en el área de formación (1 - 3 años)

Tecnólogo con experiencia superior a 3 años

 $ 2.171.959

  $ 2.369.681

  $ 2.553.387 

  $ 3.301.378

  $ 3.601.915 

 $ 3.881.148 

  NIVEL DE FORMACIÓN ESPECIALISTA ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Posgradual
Especialista

Especialista con experiencia  en el área de formación (1 - 3 años)

Especialista con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

 $ 5.642.243

 $ 6.455.784 

 

  $ 8.576.210

 $ 9.812.792 

  NIVEL DE FORMACIÓN MAGÍSTER ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

CRITERIOS TENIDOS EN CUENTA:

ANOTACIONES 

Posgradual
Magíster

Magíster con experiencia  en el área de formación (1 - 3 años)

Magíster con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

$ 7.215.354

$ 8.106.933 

 

$ 10.967.339

$ 12.322.539

  NIVEL DE FORMACIÓN DOCTORADO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Posgradual
Doctorado

Doctorado con experiencia  en el área de formación (1 - 3 años)

Doctorado con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

La Escala de Mínimos de Remuneración se construye como referente salarial, sin embargo, su aplicación será a criterio de 
cada organización según  el tamaño de cada empresa, sector económico y perfil requerido.

Debe ser referenciada la autoría de la Red de Comunidades de Egresados y Graduados de Antioquia - REP -. 
No se permite el uso con fines comerciales o cambiar el concepto de "mínimo" utilizándolo como promedio. 

 $ 9.791.869

 $ 11.008.558 

 $ 14.883.640

 $ 16.733.008 

Este documento está protegido por el derecho de autor y es propiedad exclusiva de la RED ENLACE PROFESIONAL. En consecuencia, queda estrictamente prohibida su reproducción, 
comunicación, divulgación, copia, distribución, comercialización, transformación o transferencia en cualquier forma y por cualquier medio, sin la autorización previa, expresa y por escrito 

de su titular. El incumplimiento de la mencionada restricción podrá lugar a las acciones civiles y penales correspondientes. © Todos los derechos reservados”.

NIVEL EDUCATIVO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO  
SALARIOS MÍNIMOS 
LABORALES 2025

 (Contrato Término 
fijo o indefinido)

 HONORARIOS 2025 
(+52%) (Contrato 
por prestación de 

servicios)

UNIVERSITARIA
INSTITUCIÓN

Legal Vigente 2026 
 

Variación anual del IPC 2025
 

$ 1.750.905

Subsidio de Transporte 2026 
$ 249.095 

Salario Mínimo Integral 2026 

$ 22.761.765

Indice de productividad 2025

Incremento Salario Mínimo 2026

5,1%

0,91%

23%


