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INTRODUCCIÓN 
La alianza interinstitucional e interdisciplinar dinamizada por el trabajo colaborativo 
entre las Instituciones de Educación Superior, IES, amigas, y La Decanatura de la 
Facultad de Ciencias Empresariales de la Institución Universitaria de Envigado, IUE, 
El programa de Administración de Empresas del Politécnico Grancolombiano, sede 
Medellín; y la Facultad de ciencias económicas y administrativas de la Universidad 
de Medellín, en asocio con la Red de Investigadores y Semilleros de investigación 
del campo interdisciplinar, REDSICON, ven la necesidad cada vez más sentida de 
fortalecer sus capacidades de investigación.   
 
Las transformaciones del mundo moderno, con sus redes informacionales, las 
variaciones del orden geopolítico y los nuevos ritmos que deben atender los países 
obligan a una adecuación de los modos de hacer ciencia.  Configurar una 
comunidad académica y científica, en satisfacer las demandas de una ciencia 
global, formar investigadores con capacidad de trabajo en equipo, interactivo, y con 



 

 

capacidad para fortalecer la calidad científica de sus comunidades, ya no se puede 
hacer con el trabajo voluntarioso y separado de sus protagonistas. 
 
Es motivo para celebrar a través de la Alianza interinstitucional e interdisciplinar 
entre los miembros adscrito a RedSicon al establecer una relación estrecha entre la 
investigación colaborativa y la productividad lo que nos dejan saber que es una 
relación muy positiva, en tanto, que la mayor productividad se da como resultado 
del trabajo colaborativo y funciona con mejores resultados a medida que se avanza 
en los grados de formación educativa, caso los niveles de posgrado, como lo 
aseveran Scaffidi y Berman (2011). 
 
De igual forma, analizar el desempeño del docente investigador y sus implicaciones 
en su tarea investigativa, de acuerdo con Johnson (2003) citado por Secret, Abell y 
Berlín (2009), nos dejan saber, que se entablan relaciones colaborativas con los 
profesionales que ayudan a enriquecer el campo de la investigación en las ciencias 
empresariales, en tanto que ellos, indagan por los múltiples problemas que se 
presentan en la práctica investigativa en su vida cotidiana, y a la vez, hacen uso de 
la investigación acción participativa, para poder corroborar y cotejar, la función meta 
cognitiva de cómo es que hacemos lo que hacemos en el campo de la educación 
superior y sus niveles de producción a partir del trabajo colaborativo entre los 
miembros que integran a RedSicon, una Red de entidades amigas. 
 
Nuestra Universidad está convencida de que la investigación es la estrategia central 
para garantizar la supervivencia.  Por eso evalúa constantemente sus políticas y las 
ajusta a situaciones nuevas.  De allí nacen estos encuentros que nos permiten 
nuclear la discusión de los avances investigativos en función de los temas de interés 
personal, profesional y laboral, como una oportunidad para establecer líneas de 
acción conjunta hacia la consolidación de una comunidad de amigos y de pares, 
activa, beligerante, comprometida y que apueste por una nueva visión del desarrollo 
local, regional, nacional e internacional, así como del papel consciente que en este 
macro proceso debe asumir la investigación formativa como una alternativa para 
ejercitarnos en un nuevo estilo de trabajo colaborativo que se traduce en la Red de 
Investigadores y Coordinadores de Semilleros de investigación del campo 
interdisciplinar. 
 
Con esta modalidad se hace posible lo que para los investigadores aislados no 
funciona: integrar los conocimientos y las dimensiones clásicas del quehacer 
universitario.  Muchos esfuerzos de los líderes se perdieron en la gestión individual 
de proyectos y muy pocas veces fue real la conjunción de investigación, docencia y 
proyección social.  Hoy, esta nueva pauta se abre paso entre nosotros y empieza a 



 

 

reunirnos alrededor de búsquedas conjuntas para logros mejores, como lo que se 
vislumbra en la implementación de la Mesa de Ruta Metodológica de Aprendizajes 
Colaborativos, promocionada por RedSicon. 
 
 

OBJETIVOS 
Favorecer el dialogo interdisciplinar e interinstitucional, de forma amplia y rigurosa 
en torno a los avances, logros y desafíos del quehacer universitario, a partir de la 
identificación de algunos núcleos problémicos de interés intelectual que permitan 
prospectar acciones y estrategias de cooperación e integración académica entre los 
colectivos, las instituciones y los investigadores. 
 
 

EJES TEMÁTICOS: 
Gestión de la Innovación Social  
Convivencia, Cuidado y trabajo 
Competencias interculturales 

Ciencia y Estrategia 
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07:00 a 08:00 Revisión de Inscripciones y Bienvenida  
08:00 a 09:00 ACTO DE INSTALACIÓN y Conferencia 



 

 

09:00 A 10:00. Conferencia de invitado y ponencia 
10:00 a 11:00 Conferencia de invitado y ponencia 
11:00 a 12:00 Conferencia de invitado y ponencia 
12:00 a 13:00 Conferencia de invitado y ponencia 
13:00 a 14:00 Conferencia de invitado y ponencia 

Acto de cierre 
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METODOLOGIA 
La metodología que orienta el ENVI-2022: OCTUBRE 10 Y 12: ENCUENTRO DE 

GRUPOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACIÒN, “Una forma de apropiar 

competencias investigativas interculturales”  Lunes10 y Miércoles 12 de Octubre 
de 202, en asocio con la Red de Investigadores y Coordinadores de Semilleros de 
Investigación del Campo Interdisciplinar-REDSICON, es promover la exposición de 
temáticas de interés personal, profesional y laboral de cada uno de nuestros 
invitados con el objetivo de generar un trabajo articulado en diferentes campos del 
conocimiento que recoge cada uno de nuestros ejes temáticos de interés personal, 
profesional y laboral. 
 
Este evento sistematiza el quehacer de los estudiantes de pregrado y posgrado de 
las IES adscritas en este esfuerzo académico y científico a nivel del valle de aburrá, 
como un compromiso de quienes lideran este trabajo formativo y con el 
acompañamiento de cada uno de los investigadores que hacen parte de los grupos 
de investigación: Grupo de investigación Ciencias Empresariales, GICE- IUE; Grupo 
de Información y Gestión-EAFIT, GIIF; Grupo de Investigación Facultad de Ciencias 
Empresariales-CONTAR- FUMC; Grupo de Investigación UNIMINUTO, GEIEP; 
Grupo de investigación UNAULA- GICOR; Grupo de investigación CUR- 
UniRemington; Grupo de investigación GIIP. UdeM; Grupo de investigaciones 
Fundación Universitaria San Martin, Grupo de Investigación Corporación 
Universitaria UniSabaneta, Grupo de Investigación del Tecnológico de Antioquia, 
TdeA, Grupo de investigación de la Universidad Católica Luis amigó, y Grupo de 
investigación Politécnico Gran Colombiano. 
 
Es en este contexto en el que se lleva a cabo el ENVI-2022: ENCUENTRO DE 

GRUPOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACIÒN, “Una forma de apropiar 

competencias investigativas interculturales”, Lunes10 y Miércoles 12 de Octubre 
de 202, que tiene como objetivo de crear un espacio de encuentro para hacer de la 
reflexión un lugar de lo posible en términos de lo que le compete a la educación 



 

 

pública y promover el espíritu de la ciencia como herramienta liberadora y convocar 
a la comunidad académica adscrita a RedSicon. 
 
Este espacio de comunicación hace necesaria la reflexión, la comprensión, la 
interpretación, así como la transformación al interior de la comunidad que se 
instaura en RedSicon, Red de Investigadores y Coordinadores de Semilleros de 
Investigación del Campo Interdisciplinar para abordar con amplitud aquellos 
aspectos que están influyendo en la formación y en el ejercicio profesional de los 
que transitan por el nivel de la educación superior. 
 
De igual forma, esta gran tarea, implica el análisis de la función social de la 
investigación y su responsabilidad al interior de los procesos formativos que la 
sustentan, lo que invita a repensar en esta época de grandes complejidades, como 
asumir nuevos retos y desafíos que nos lleve a satisfacer los requerimientos de 
información de diversos usuarios y desarrollar la función crítica y social de la 
educación pública en el ámbito de nuestro interés: la producción de conocimiento 
científico.   
 
Situación ésta que lleva a escuchar de nuestros invitados lo que plantean en función 
de sus búsquedas personales, profesionales y laborales, lo que implica esos 
procesos de concienciación para continuar cerrando filas en función de la defensa 
de los intereses que le son propios al mundo de la producción del conocimiento 
científico en las instituciones que nos acogen. 
 
La Mecánica procedimental que nos orienta, parte de ser un evento entre amigos 
que hacen parte de los pregrados de las Instituciones de Educación Superior que 
tienen presencia en el Valle de Aburra y que se nuclean en torno a los miembros de 
RedSicon, Red de Investigadores y Coordinadores de Semilleros de Investigación 
del Campo Interdisciplinar, son estos los que con su presencia engalanan la 
dinámica del mismo, y con sus experiencias investigativas le dan sentido a la 
práctica científica.  Este momento presencial discurre por ser Conferencistas 
Invitados y Ponentes, quienes disfrutan de la experiencia expositiva que será 
certificada, y hará parte de la memoria escrita del evento, con el respectivo ISSN, 
electrónico, y cuyo contacto directo y responsable es el director de RedSicon, en el 
email rcardenas@correo.iue.edu.co  Celular +57 323 587 70 18. 
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mailto:rcardenas@correo.iue.edu.co


 

 

1. GLORIA STELLA MESA VELASQUEZ, Docente investigadora adscrita a la Escuela de 
Gerencia y Empresa de EAFIT. 
2. DIEGO FERNANDO RESTREPO DUQUE, Docente investigador, Universidad Autónoma 
Latinoamericana, UNAULA 
3. CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO, Docente investigadora, Servicio Nacional de 
Enseñanza Aprendizaje-SENA. 
4. DIEGO FERNANDO HERNÁNDEZ, Docente investigador Institución Universitaria 
`Tecnológico Metropolitano, ITM. 
5. IVÁN DARIO LARA HERRERA, Docente investigador, Corporación Universitaria Minuto 
de Dios, UNIMINUTO 
6. MARÍA EUGENIA MORALES SIERRA, Docente investigadora de la Institución 
Universitaria el Politécnico Gran Colombiano. 
7. JAIME ALBERTO MESA CARDONA, Especialista en finanzas y proyectos, Especialista en 
Gestión de TIC empresarial, Ex catedrático de la Institución Universitaria de Envigado, IUE. 
8. MUGANZA DEOGRATIAS MUSIMBI, Docente investigador Thesis. UdeA. 
9. CLAUDIA ESTELA HERRERA CARDENAS, Docente investigadora adscrito a la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administrativas, Corporación Universitaria UniSabaneta. 
10. ABEL MARÍA CANO MORALES, docente investigador del Programa de Contaduría 
Pública Universidad de Medellín, UdeM. 
11. GUILLERMO LOAIZA OSPINA, Docente investigador catedrático Unaula. 
12. JOHNY WILMAR LÓPEZ GONZÁLEZ, Abogado Especialista en Derecho Administrativo, 
Técnico en Procedimientos Judiciales, EXcatedrático e investigador IUE, litigante y asesor 
en servicios públicos domiciliarios. 
13. Dra. ALEJANDRA GONZALES MORA, Docente investigadora del Tecnológico de 
Antioquia, TdeA. 
14. FERNANDO AQUILES ARANGO, Docente investigador de la Universidad Católica LUIS 
AMIGÓ. 
15. ROGELIO DE JESUS CÁRDENAS LONDOÑO.  Docente de carrera tiempo completo de la 
Institución Universitaria de Envigado, IUE. Investigador junior Colciencias 2021. 
 

REDSICON 
GRUPOS DE INVESTIGACIÓN QUE NOS RESPALDAN 

1. Grupo de Investigación Ciencias Empresariales, GICE- IUE 

2. Grupo de Información y Gestión-EAFIT, GIIF 

3. Grupo de Investigación Facultad de Ciencias Empresariales-CONTAR- FUMC 

4. Grupo de Investigación UNIMINUTO, GEIEP. 

5. Grupo de Investigación GICOR- UNAULA 

6. Grupo de Investigación CUR- UniRemington 



 

 

7. Grupo de Investigaciones contables y Gestión Pública- GIIP. UdeM. 

8. Grupo de Investigación Ciencias Administrativas, de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Administrativas del ITM. 

9. Grupo de Investigación UniSabaneta 

10. Grupo de Investigación Fundación Universitaria San Martín- UniSanMartín. 

11. Grupo de Investigación Administración y Competitividad, Politécnico 

Grancolombiano 

12. Grupo de investigación Politécnico Colombiano JIC- Politécnico Colombiano 
 

DADO EN ENVIGADO, ANTIOQUIA 2022 
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