
1. OBJETIVO
2. ALCANCE DEL 

PLAN

GASTO ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL PLAN

RESPONSABLE 

DEL 

CUMPLIMIENTO 

FECHA DE 

SEGUIMIENTO

RESPONSABLE 

DEL  SEGUIMIENTO 
SEGUIMIENTO 2022 2021

VALOR 

AHORRADO
EVIDENCIA

La planta de personal y la estructura administrativa solamente se podrá modificar 

previa aprobación del Consejo Directivo y soportado en estudios técnicos 

presentados por la rectoría que evidencien la necesidad de tal modificación.

Rectoría 25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de liquidación de prestaciones sociales del personal 

administrativo retirado en el primer trimestre y el incremento de la 

vigencia 2021 en agosto de 2021  

           3.322.868.947            2.096.360.893            1.226.508.054 
CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Racionalizar las horas extras del personal, ajustándolas a las estrictamente 

necesarias.
Rectoría 25/04/2022

Secretaría General - 

Control Interno

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                     951.447                      233.577                      717.870 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Racionalizar la contratación de servicios personales y contratos de prestación de 

servicios, para realizar tareas específicas y solo cuando no exista personal de 

planta con disponibilidad y el perfil para su desarrollo.

Rectoría 25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación directa a causa del proceso de ley de 

garantías 
              682.820.281               284.650.666               398.169.615 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Comisiones de 

servicios, tiquetes 

aéreos y viáticos 

Todos los viajes nacionales e internacionales de funcionarios, docentes, 

estudiantes y conferencistas, deberán hacerse en clase económica, salvo los 

debidamente justificados ante la Vicerrectoría Administrativa y Financiera. 

Vicerrectoría 

Administrativa y 

Financiera

25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas               122.192.030                   3.525.023               118.667.007 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

En virtud de los principios de eficiencia, eficacia y economía se realizarán los 

eventos académicos, culturales, deportivos y recreativos que sean estrictamente 

necesarios para la Institución y privilegiar, en su organización y desarrollo, el uso 

de auditorios o espacios institucionales.

Vicerrectorías - 

Direcciones
25/04/2022

Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                     616.000                   3.388.960 -                 2.772.960 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

El proceso de capacitación de servidores públicos se ceñirá a los lineamientos 

señalados en el plan institucional de capacitación adoptado y las disposiciones 

normativas vigentes.

Talento Humano 25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                               -                     5.578.474 -                 5.578.474 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Uso del vehículo 

oficial

Se hará por parte de la oficina de Servicios Generales un control adecuado sobre el 

uso de combustible.
Servicios Generales 25/04/2022

Secretaría General - 

Control Interno

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                     757.500                      226.180                      531.320 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Publicidad

Todo gasto de publicidad que realice la Institución Universitaria de Envigado, 

deberá enmarcarse en el uso adecuado y eficiente de los recursos públicos 

destinados a la contratación, con el fin de evitar su uso excesivo, controlar el gasto 

público y garantizar la austeridad.

Comunicaciones 25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                               -                                  -                                  -   

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Gastos de papelería 

y telefonía
Reducir el consumo de papel, en lo posible, reutilizar y reciclar.

Dependencias 

académicas y 

administrativas 

25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno
Política del cero papel                   5.083.421                 21.624.465 -               16.541.044 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Suscripción a 

periódicos, revistas, 

publicaciones, 

bases de datos y 

membresías.

Las suscripciones a periódicos, revistas, publicaciones, bases de datos y 

membresías se realizarán en desarrollo y cumplimiento de los objetivos misionales.

Biblioteca - 

Facultades - 

Direcciones -ORI

25/04/2022
Secretaría General - 

Control Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas          223.605.745,00               118.476.285               105.129.460 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Servicios públicos y 

medio ambiente

Hacer seguimiento mensual al consumo de energía eléctrica y agua. Analizar el 

comportamiento y tomar las medidas necesarias cuando se requiera.
Servicios Generales 25/04/2022

Secretaría General - 

Control Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas            70.782.452,00                 42.862.778                 27.919.674 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Total ahorro            4.429.677.823            2.576.927.301            1.852.750.522 

4. REVISIÓN DEL PLAN: La revisión del plan se realizará el mes siguiente al cierre del I, II, III y IV Trimestre, con el diligenciamiento por parte del responsable del plan con las respectivas evidencias.

PLAN DE AUSTERIDAD EN EL GASTO TRIMESTRE 1 - 2022

Implementar y hacer seguimiento  al plan de austeridad y eficiencia en el gasto de la IUE.
El plan de austeridad y eficiencia en el gasto deberá ser acatada y aplicada por todos los servidores públicos de la Institución y personal externo que maneje los recursos 

institucionales. 

3. DESCRIPCIÓN PLAN DE AUSTERIDAD

Eventos y 

Capacitaciones 

Modificaciones a la 

planta de personal
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1. OBJETIVO
2. ALCANCE DEL 

PLAN

GASTO ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL PLAN

RESPONSABLE 

DEL 

CUMPLIMIENTO 

FECHA DE 

SEGUIMIENTO

RESPONSABLE 

DEL  SEGUIMIENTO 
SEGUIMIENTO 2022 2021

VALOR 

AHORRADO
EVIDENCIA

La planta de personal y la estructura administrativa solamente se podrá modificar 

previa aprobación del Consejo Directivo y soportado en estudios técnicos 

presentados por la rectoría que evidencien la necesidad de tal modificación.

Rectoría 25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de liquidación de prestaciones sociales del personal 

administrativo retirado en el primer trimestre y el incremento de la 

vigencia 2021 en agosto de 2021  

           5.215.159.042            4.406.154.954               809.004.088 
CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Racionalizar las horas extras del personal, ajustándolas a las estrictamente 

necesarias.
Rectoría 25/07/2022

Secretaría General - 

Control Interno

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                  2.297.483                816.578                   1.480.905 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Racionalizar la contratación de servicios personales y contratos de prestación de 

servicios, para realizar tareas específicas y solo cuando no exista personal de 

planta con disponibilidad y el perfil para su desarrollo.

Rectoría 25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación directa a causa del proceso de ley de 

garantías 
           1.800.957.420            1.311.084.979               489.872.441 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Comisiones de 

servicios, tiquetes 

aéreos y viáticos 

Todos los viajes nacionales e internacionales de funcionarios, docentes, 

estudiantes y conferencistas, deberán hacerse en clase económica, salvo los 

debidamente justificados ante la Vicerrectoría Administrativa y Financiera. 

Vicerrectoría 

Administrativa y 

Financiera

25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                 21.151.952                                -                   21.151.952 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

En virtud de los principios de eficiencia, eficacia y economía se realizarán los 

eventos académicos, culturales, deportivos y recreativos que sean estrictamente 

necesarios para la Institución y privilegiar, en su organización y desarrollo, el uso 

de auditorios o espacios institucionales.

Vicerrectorías - 

Direcciones
25/07/2022

Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                  3.950.660                   4.415.920 -                    465.260 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

El proceso de capacitación de servidores públicos se ceñirá a los lineamientos 

señalados en el plan institucional de capacitación adoptado y las disposiciones 

normativas vigentes.

Talento Humano 25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                  5.300.000                 23.801.978 -               18.501.978 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Uso del vehículo 

oficial

Se hará por parte de la oficina de Servicios Generales un control adecuado sobre el 

uso de combustible.
Servicios Generales 25/07/2022

Secretaría General - 

Control Interno

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                  1.144.603                      677.687                      466.916 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Publicidad

Todo gasto de publicidad que realice la Institución Universitaria de Envigado, 

deberá enmarcarse en el uso adecuado y eficiente de los recursos públicos 

destinados a la contratación, con el fin de evitar su uso excesivo, controlar el gasto 

público y garantizar la austeridad.

Comunicaciones 25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                               -                     1.704.664 -                 1.704.664 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Gastos de papelería 

y telefonía
Reducir el consumo de papel, en lo posible, reutilizar y reciclar.

Dependencias 

académicas y 

administrativas 

25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno
Política del cero papel                 34.357.472                 57.584.866 -               23.227.394 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Suscripción a 

periódicos, revistas, 

publicaciones, 

bases de datos y 

membresías.

Las suscripciones a periódicos, revistas, publicaciones, bases de datos y 

membresías se realizarán en desarrollo y cumplimiento de los objetivos misionales.

Biblioteca - 

Facultades - 

Direcciones -ORI

25/07/2022
Secretaría General - 

Control Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas               394.508.307               152.411.962               242.096.345 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Servicios públicos y 

medio ambiente

Hacer seguimiento mensual al consumo de energía eléctrica y agua. Analizar el 

comportamiento y tomar las medidas necesarias cuando se requiera.
Servicios Generales 25/07/2022

Secretaría General - 

Control Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas          168.770.646,00            89.554.715,00                 79.215.931 

CNT 305 BALANCE 

DE PRUEBA

Total ahorro            7.647.597.585            6.048.208.303            1.599.389.282 

4. REVISIÓN DEL PLAN: La revisión del plan se realizará el mes siguiente al cierre del I, II, III y IV Trimestre, con el diligenciamiento por parte del responsable del plan con las respectivas evidencias.

Eventos y 

Capacitaciones 

Implementar y hacer seguimiento  al plan de austeridad y eficiencia en el gasto de la IUE.
El plan de austeridad y eficiencia en el gasto deberá ser acatada y aplicada por todos los servidores públicos de la Institución y personal externo que maneje los recursos 

institucionales. 

PLAN DE AUSTERIDAD EN EL GASTO TRIMESTRE 2 - 2022

Modificaciones a la 

planta de personal

3. DESCRIPCIÓN PLAN DE AUSTERIDAD
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1. OBJETIVO

GASTO ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL PLAN SEGUIMIENTO 2022 2021 VALOR AHORRADO EVIDENCIA

La planta de personal y la estructura administrativa solamente se podrá modificar previa aprobación del Consejo Directivo y soportado en estudios técnicos presentados por la 

rectoría que evidencien la necesidad de tal modificación.

 Proceso de liquidación de prestaciones sociales del personal 

administrativo retirado en el primer trimestre y el incremento de 

la vigencia 2021 en agosto de 2021  

                   7.746.630.583                       6.947.633.146                     798.997.437 
CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Racionalizar las horas extras del personal, ajustándolas a las estrictamente necesarias.
Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                          3.695.860                      1.797.879                         1.897.981 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Racionalizar la contratación de servicios personales y contratos de prestación de servicios, para realizar tareas específicas y solo cuando no exista personal de planta con 

disponibilidad y el perfil para su desarrollo.

 Proceso de contratación directa a causa del proceso de ley de 

garantías 
                   1.320.508.939                       1.207.982.591                     112.526.348 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Comisiones de 

servicios, tiquetes 

aéreos y viáticos 

Todos los viajes nacionales e internacionales de funcionarios, docentes, estudiantes y conferencistas, deberán hacerse en clase económica, salvo los debidamente justificados ante 

la Vicerrectoría Administrativa y Financiera. 
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                       126.597.754                            95.163.374                       31.434.380 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

En virtud de los principios de eficiencia, eficacia y economía se realizarán los eventos académicos, culturales, deportivos y recreativos que sean estrictamente necesarios para la 

Institución y privilegiar, en su organización y desarrollo, el uso de auditorios o espacios institucionales.

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                          9.203.000                            30.330.181 -                     21.127.181 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

El proceso de capacitación de servidores públicos se ceñirá a los lineamientos señalados en el plan institucional de capacitación adoptado y las disposiciones normativas vigentes.
 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                        17.351.020                              9.753.891                         7.597.129 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Uso del vehículo 

oficial
Se hará por parte de la oficina de Servicios Generales un control adecuado sobre el uso de combustible.

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                          1.901.992                              1.316.926                            585.066 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Publicidad
Todo gasto de publicidad que realice la Institución Universitaria de Envigado, deberá enmarcarse en el uso adecuado y eficiente de los recursos públicos destinados a la 

contratación, con el fin de evitar su uso excesivo, controlar el gasto público y garantizar la austeridad.

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                                        -                            115.635.214 -                  115.635.214 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Gastos de 

papelería y 

telefonía

Reducir el consumo de papel, en lo posible, reutilizar y reciclar. Aumento en el gasto de servicios públicos de internet y telefonía                       214.541.277                          117.416.742                       97.124.535 
CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Suscripción a 

periódicos, 

revistas, 

publicaciones, 

bases de datos y 

membresías.

Las suscripciones a periódicos, revistas, publicaciones, bases de datos y membresías se realizarán en desarrollo y cumplimiento de los objetivos misionales.  Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                       514.786.316                          398.412.198                     116.374.118 
CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Servicios públicos 

y medio ambiente
Hacer seguimiento mensual al consumo de energía eléctrica y agua. Analizar el comportamiento y tomar las medidas necesarias cuando se requiera.  Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                       261.422.508                          143.453.399                     117.969.109 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Total ahorro                    9.955.216.741                       9.068.895.541                  1.147.743.708 

4. REVISIÓN DEL PLAN: La revisión del plan se realizará el mes siguiente al cierre del I, II, III y IV Trimestre, con el diligenciamiento por parte del responsable del plan con las respectivas evidencias.

PLAN DE AUSTERIDAD EN EL GASTO TRIMESTRE 3 - 2022

Implementar y hacer seguimiento  al plan de austeridad y eficiencia en el gasto de la IUE.
El plan de austeridad y eficiencia en el gasto deberá ser acatada y aplicada por todos los servidores públicos de la Institución y personal externo que maneje los recursos 

institucionales. 

3. DESCRIPCIÓN PLAN DE AUSTERIDAD

Modificaciones a la 

planta de personal

Eventos y 

Capacitaciones 
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1. OBJETIVO
2. ALCANCE DEL 

PLAN

GASTO ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL PLAN RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO 
FECHA DE 

SEGUIMIENTO

RESPONSABLE DEL  

SEGUIMIENTO 
SEGUIMIENTO 2022 2021 VALOR AHORRADO EVIDENCIA

La planta de personal y la estructura administrativa solamente se podrá modificar previa aprobación del Consejo Directivo y soportado en estudios técnicos presentados por la 

rectoría que evidencien la necesidad de tal modificación.
Rectoría 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno

 Proceso de liquidación de prestaciones sociales del personal 

administrativo retirado en el primer trimestre y el incremento de 

la vigencia 2021 en agosto de 2021  

                  10.143.694.920                      9.282.725.612                     860.969.308 
CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Racionalizar las horas extras del personal, ajustándolas a las estrictamente necesarias. Rectoría 15/02/2023
Secretaría General - Control 

Interno

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                            4.721.616                              2.859.596                         1.862.020 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Racionalizar la contratación de servicios personales y contratos de prestación de servicios, para realizar tareas específicas y solo cuando no exista personal de planta con 

disponibilidad y el perfil para su desarrollo.
Rectoría 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno

 Proceso de contratación directa a causa del proceso de ley de 

garantías 
                    5.738.997.274                      4.553.406.934                 1.185.590.340 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Comisiones de 

servicios, tiquetes 

aéreos y viáticos 

Todos los viajes nacionales e internacionales de funcionarios, docentes, estudiantes y conferencistas, deberán hacerse en clase económica, salvo los debidamente justificados ante 

la Vicerrectoría Administrativa y Financiera. 
Vicerrectoría Administrativa y Financiera 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                           34.278.960                              6.134.799                       28.144.161 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

En virtud de los principios de eficiencia, eficacia y economía se realizarán los eventos académicos, culturales, deportivos y recreativos que sean estrictamente necesarios para la 

Institución y privilegiar, en su organización y desarrollo, el uso de auditorios o espacios institucionales.
Vicerrectorías - Direcciones 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                          34.316.108                          271.832.138 -                  237.516.030 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

El proceso de capacitación de servidores públicos se ceñirá a los lineamientos señalados en el plan institucional de capacitación adoptado y las disposiciones normativas vigentes. Talento Humano 15/02/2023
Secretaría General - Control 

Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                          25.651.020                            48.875.202 -                    23.224.182 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Uso del vehículo 

oficial
Se hará por parte de la oficina de Servicios Generales un control adecuado sobre el uso de combustible. Servicios Generales 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno

Mayores compromisos para desplazamientos desde la rectoría y 

trámites institucionales
                            2.872.786                              2.311.688                            561.098 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Publicidad
Todo gasto de publicidad que realice la Institución Universitaria de Envigado, deberá enmarcarse en el uso adecuado y eficiente de los recursos públicos destinados a la contratación, 

con el fin de evitar su uso excesivo, controlar el gasto público y garantizar la austeridad.
Comunicaciones 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno

 Proceso de contratación que no se llevó a cabo a causa del 

proceso de ley de garantías 
                        406.839.048                          456.748.131 -                    49.909.083 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Gastos de 

papelería y 

telefonía

Reducir el consumo de papel, en lo posible, reutilizar y reciclar.
Dependencias académicas y 

administrativas 
15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno
Aumento en el gasto de servicios públicos de internet y telefonía                         328.995.895                          357.348.144 -                    28.352.249 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA
Suscripción a 

periódicos, 

revistas, 

publicaciones, 

bases de datos y 

membresías.

Las suscripciones a periódicos, revistas, publicaciones, bases de datos y membresías se realizarán en desarrollo y cumplimiento de los objetivos misionales. Biblioteca - Facultades - Direcciones -ORI 15/02/2023
Secretaría General - Control 

Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                         680.934.517                          616.063.861                       64.870.656 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Servicios públicos 

y medio ambiente
Hacer seguimiento mensual al consumo de energía eléctrica y agua. Analizar el comportamiento y tomar las medidas necesarias cuando se requiera. Servicios Generales 15/02/2023

Secretaría General - Control 

Interno
 Reingreso total de las actividades académicas y administrativas                         368.906.447                          207.737.901                     161.168.546 

CNT 305 BALANCE DE 

PRUEBA

Total ahorro                   17.770.208.591                    15.806.044.006                 1.964.164.585 

4. REVISIÓN DEL PLAN: La revisión del plan se realizará el mes siguiente al cierre del I, II, III y IV Trimestre, con el diligenciamiento por parte del responsable del plan con las respectivas evidencias.

PLAN DE AUSTERIDAD EN EL GASTO TRIMESTRE 4 - 2022

Modificaciones a la 

planta de personal

Eventos y 

Capacitaciones 

Implementar y hacer seguimiento  al plan de austeridad y eficiencia en el gasto de la IUE. El plan de austeridad y eficiencia en el gasto deberá ser acatada y aplicada por todos los servidores públicos de la Institución y personal externo que maneje los recursos institucionales. 

3. DESCRIPCIÓN PLAN DE AUSTERIDAD
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TOTAL AHORRADO 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021/2022

$ 6.564.048.097

TOTAL AHORRADO COMPARATIVO 2021/2022 AUSTERIDAD DEL GASTO

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

El cuarto trimestre de la vigencia fiscal 2022, se ve afectado por tres razones fundamenales que inciden negativamente en el plan de austeridad;

(i) la desvinculación y liquidación del personal administrativo por el ingreso de personal de carrera por la convocatoria 01-2019 y (ii) por el

aumento en el indice de precios al consumidor IPC que fue la base para el incremento salarial del 7,26% y los demás gastos de operación (iii) La

reactivación total de las actividades académicas. 

1.852.750.522 1.599.389.282 1.147.743.708 1.964.164.585 


