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ACTIVIDADES DE APROI?IACION DE LOS VALORES Y PRINCIPIOS EN LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

INTEGRIDAD Y BUEN GOBIERNO 2020 - 2024

La Institucion Universitaria de Envigado (IUE), como Instituciéon de Educacion
Superior (IES) publica de orden territorial y comprometida con la excelencia
académica y la transformacion social, ha fortalecido en los Gltimos afios una cultura
institucional basada en la ética, la integridad y el buen gobierno. Este propdsito se
sustenta en el Cédigo de Integridad y Buen Gobierno, adoptado mediante la
Resolucién No. 0751 del 8 de octubre de 2021, este instrumento integra y actualiza
el Codigo de Etica (Resolucion 1434 de 2010) y el Cédigo de Buen Gobierno
(Resolucion 091 de 2014), en coherencia con las orientaciones del Gobierno
Nacional para consolidar una cultura de la legalidad, el servicio y la transparencia
en la gestion publica.

El Cadigo de Integridad y Buen Gobierno de la IUE se constituye en la guia para el
actuar ético de los servidores publicos, docentes, contratistas y miembros de la
comunidad institucional, promoviendo principios como la transparencia, la
responsabilidad, la honestidad, el respeto, la diligencia y la equidad. La IUE ha
definido una ruta institucional clara que incorpora la ética publica como eje
transversal de su modelo de gestion. El Cédigo de Integridad y Buen Gobierno de
la Instituciébn no solo consigna los valores y principios que deben orientar la
conducta de los servidores, sino que establece compromisos éticos especificos para
los directivos, procedimientos de divulgacion y mecanismos de formacion.

Este marco conceptual se articula con las dimensiones del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion, particularmente con las politicas de integridad, talento
humano, participacion, transparencia y control interno. Asi, se logra que la ética
institucional no sea un componente aislado, sino un fundamento transversal que
sustenta las decisiones estratégicas, los procesos operativos y la cultura
organizacional de la IUE.

Este informe presenta una sintesis del proceso de promocion y apropiacion de los
principios y valores institucionales en el periodo 2020-2024 en el marco de la
promocién del Cdodigo de Integridad y Buen Gobierno, destacando las principales
acciones lideradas por el Comité de Etica, Integridad y Buen Gobierno y
posteriormente por el Comité de Gestion y Desempefio.
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1. Acciones desarrolladas durante 2020:

Durante el afio 2020, y en respuesta a las restricciones derivadas de la
pandemia por COVID-19, la IUE adapt6 sus estrategias de promocion ética
a entornos virtuales, consolidando una serie de recursos digitales para
sostener la apropiacion institucional de los valores del servicio publico. Se
difundieron banners del Plan Anticorrupcion y cdpsulas de buen gobierno, se
desarrollaron piezas graficas y e-cards sobre convivencia, empatia y
responsabilidad institucional, y se llevaron a cabo actividades como
encuestas de percepcion y conferencias virtuales sobre dilemas éticos
contemporaneos.

De igual manera, se documentaron las acciones a través de actas, listas de
asistencia, planes de accion y reportes de evaluacién de actividades, que
evidencian una gestion organizada, participativa y centrada en la continuidad
del mensaje ético incluso en contextos de excepcionalidad. EI Comité de
Etica sostuvo reuniones periddicas y mantuvo activa la estrategia de
comunicacién con el apoyo de gestores éticos voluntarios y el equipo de
comunicaciones.

Te invitamos a conversar
sobre integridad
W

CONFERENCIA

“Dilemas éticos en la contemporaneidad:
Analisis del discurso de la desconexion
moral en la actualidad”

Diligencia la encuesta y entre
todos construyamos una
institucion que garantice

el cumplimiento de los
derechos humanos que
apunten al mejoramiento de
las condiciones de vida de
toda la poblacién.
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Fredy Alexander

" Romero Guzman
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—— diciembre de 2020
— E Conéctate por Teams

' 10:00 am.
iTe esperamos!

Invita: Comité de Integridad y Buen Gobierno
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“Empatia y compasion, dos variables
que acompanan a la ética en la
contemporaneidad”

Conferencista:
\

,,' > Viernes 16 de octubre

-

’ ~ Hora: 3:00 p.m. a 4:00 p.m.
S, Invita: Comité de Integridad y Buen Gobierno
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éLa ética puede ser

MORADA?

iConéctate a la charla!

Construyamos y aprendamos
desde la diferencia

Conferencistas
Vulian Chisting, Betho B

Secretaria de Equidad de Genero

Fausle Emilis Rejas
Codirector Alianza Social LGBTI de Antioquia
Dia: 23 de septiembre de 2020
Hora: 4:00 p.m.
Modalidad: Virtual Teams

Invita: Comité de Integridad y Buen Gobierno
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2. Acciones desarrolladas durante 2021:

El afio 2021 se caracteriz6 por el fortalecimiento de campafias pedagdgicas
y ladicas para la promocion de valores. A través de una estrategia
comunicativa articulada con el Comité Institucional de Gestion y Desempefio,
se divulgaron e-cards, fondos de pantalla y actividades digitales centradas
en valores como el respeto, la honestidad, la diligencia y la participacion. Se
incluyd el uso de juegos interactivos y metaforas visuales como el “arbol de
valores” o los “superhéroes éticos”, para facilitar la apropiacidon simbdlica de
los principios institucionales entre la comunidad universitaria.

En este periodo también se realizaron ajustes normativos que permitieron
articular las funciones del Comité de Etica con las estructuras del MIPG,
asegurando asi una gestion mas eficiente y alineada con las politicas de
integridad, talento humano vy calidad institucional. Las actividades
desarrolladas fueron registradas en las actas del comité y se conservaron los
productos comunicativos como evidencia de su implementacion.
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Desde el Comité de Integridad
y Buen Gobierno te invitamos a

Los cuales nos acogen
en nuestro cotidiano vivir.
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HONESTIDAD

Actuo siempre con fundamento en la
verdad, cumpliendo mis deberes con
transparencia y rectitud y siempre
favoreciendo el interés general
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PARTICIPACION RESPONSABILIDAD

Me involucro y apoyo otras actividades Mejoro cada dia en todos los aspectos
de forma proactiva y respetuosa para de la vida para realizar mis funciones
el logro de los objetivos Institucionales con calidad y haciendo buen uso de
los recursos
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El comité de Integridad y Buen Gobierno los
invita a participar de la actividad programada para

see el mes de marzo, donde nuestro propésito sera
VA LORES I U E g exaltar los valores éticos y los procesos de
ida transparencia que tiene la comunidad IUE
se e en su cotidianidad.
i pﬂWAPENCIA i) Realiza un poster utilizando
Svl #CorrectosNOcorruptos y cuéntanos que accién
Gestiono bien y de forma coherente, realizas en la IUE para ser un funcionario correcto,

responsable y con honestidad mis transparente 3[/ i:n cgl}fgs:to ddei intereses en la
funciones para generar confianza labor del dia a dia.
en todos nuestros publicos

Luego toma una foto y enviala a cualquiera
?)\, de los correos: luisa.yepes@iue.edu.co
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Comunidad IUE

El Comité de Integridad y Buen Gobierno, invita a su
comunidad académica y administrativa a formar parte de
las reflexiones continuas en relacion con las buenas
practicas éticas. de convivencia y de amor en todos los

espacios de la IUE.

El 2020 fue un ano que nos ensendé de primera mano a
trabajar arduamente con los valores humanos, develando y
evocando el concepto de ética como lo concibe nuestra
institucion, especificamente sobre el arte del saber vivir,
conservando el bienestar multidimensional del ser humano
y el medio. centrados en la practica incondicional del
respeto, la responsabilidad y la libertad.

(Res. 430 del 12 de junio de 2018).

Con seguridad este 2021, esta llamado al quehacer de
nuestras responsabilidades con respeto y sana
convivencia. Los esperamos con su actitud positiva a
participar de las estrategias que tenemos para todos.

Desde lo anterior. te invitamos a
diligenciar la siguiente encuesta:
https://bit.ly/3sHS8FO
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Alcaldia de Envigado
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Poslilale como:

Representante de los funcionarios ante
el Comité de Integridad y Buen Gobierno

L

Envianos tu nombre completo al J
correo yuliana.ochoa@iue.edu.co

El rep ante el Comité de Integridad y Buen

de los

actua en de sus yp
de respeto y tolerancia basadas en valores para el mejoramiento continuo,
imagen y reconocimiento de la IUE.
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Desde el Comité de Integridad y Buen
Gobierno queremos saber cuales son
las acciones que realizas a diario para
demostrar tu compromiso con la IUE.
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Actuo con imparcialidad, garantizando Reconozco, valoro y trato de manera
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procedencia, titulos o cualquier
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3. Acciones desarrolladas durante 2022;

En 2022, se consolidé el proceso de integracion del Comité de Etica al
Comité Institucional de Gestion y Desempefio mediante acto administrativo,
redefiniendo asi su estructura y funciones dentro del Sistema Institucional de
Gestidn. Este cambio permitié optimizar los recursos institucionales y alinear
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las acciones de promocion ética con las estrategias de direccionamiento,
planeacién y evaluacion.

Durante este afio se promovieron nuevas actividades comunicativas como
capsulas teméticas y campafas digitales, y se fortalecio la participacién de
los gestores éticos en actividades de sensibilizacion dirigidas a docentes y
funcionarios. Las reuniones del comité abordaron temas como la
identificacion de valores con personajes simbdlicos, la articulaciéon con la
encuesta de percepcidon ética y la socializacion de funciones entre sus
miembros. Se dejé constancia de este proceso en las actas y documentos
que hacen parte del archivo de gestion del comité.

Acciones desarrolladas durante 2023:

El afio 2023 fue especialmente relevante en la articulacién de actividades
éticas con otras dependencias de la Institucion. Se realizaron conversatorios
presenciales sobre honestidad, cine foros sobre el valor del compromiso en
el ejercicio docente y jornadas ludicas sobre respeto por la diversidad, en
coordinacion con areas como Bienestar Institucional, la Direccion de
Investigacion y la Facultad de Ciencias Sociales.

Estas acciones fueron ampliamente difundidas en redes sociales y boletines
institucionales, generando espacios de reflexidbn en los que participaron
estudiantes, docentes y personal administrativo. En noviembre, la Oficina de
Comunicaciones publicd en el boletin institucional No. 42 una edicién
especial dedicada a los principios y valores institucionales, mientras que la
Oficina de Tesoreria desarrollé una actividad simbolica enfocada en el valor
del servicio, que concluyd con la entrega de piezas conmemorativas y la
publicacion de un video institucional.

Este enfoque integrador permitié consolidar una estrategia ética transversal,
con evidencia de alto impacto comunicativo y con un enfoque participativo
que fortaleci6 el sentido de pertenencia y la identidad institucional.
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Derechos de
Autor

Ponente: Isabel Piedrahita Invita: La Secretaria de Cultura de Envigado
Modera: Daniel Carvajal y La Oficina de Bienestar Institucional.
Apoyan: Elena Correal y Lina Patifio

L A E T I C A r’—ﬁ Valor a tratar: Honestidad L A E T I C A E \’!:gaa :r:;aarggset?:;omx
Fecha: 26 de abril 2023
e n Ia I U E Hora: 3:00 p.m. en Ia I U E Los invitamos a interactuar con los

Lugar: Auditorio Placa IUE personajes artisticos que pasaran por la IUE
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Ricardo Moreno
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Fecha: 12 de julio de 2023
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Lugar: Auditorio Principal IUE Café? Para muchos de nosotros, todo I que se necesita es
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Desarrollo sostenibie y social - Innovacion
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5. Acciones desarrolladas durante 2024:

En 2024, la Institucidon avanzé hacia una planificacion estratégica, se definio
un cronograma anual detallado con actividades enfocadas en los valores y
principios tanto del servidor publico como de la IUE. Esta programacion
incluy6 la elaboracién y difusion en 28 de los boletines institucionales, la
realizacion de una capacitacion especifica sobre el régimen disciplinario para
funcionarios, y la organizacion de una actividad colectiva dirigida a directivos,
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docentes y administrativos, con el fin de propiciar espacios de didlogo y
reflexion ética.

Ademas, se disefié un carrusel visual para redes sociales que presenta, de
manera accesible y pedagdgica, los valores institucionales como pilares
fundamentales del quehacer publico. Este enfoque permitié consolidar un
modelo de gestion ética basado en la planificacion, la evaluacion y la
visibilizacion permanente de los esfuerzos institucionales en torno a la
integridad y el buen gobierno.

https://www.facebook.com/reel/1268437047629679
https://www.instagram.com/p/DC7Xuu-xrlr/
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Actio conimparcialidad
garantizando los derechos de
las personas, con equidad,
igualdad y sin discriminacién.
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Siguenos en nuestras
redes sociales
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A partir del semestre 2024-2
los cursos de inglés y portugués
seran gratis para nuestros
estudiantes

de Un programa que e pemiic 8 105 estudiantes cursar de
forma gratuita ios niveles de ingiés y portugués, los cuales

ppara su graduacian.
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o fidas para ia formacio
y

labores as,
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