
 

 

 
CONCURSO PÚBICO PARA SELECCIONAR LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS 

LABORALES (ARL) DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE ENVIGADO  
 
Dando cumplimiento al cronograma, se da respuesta a las observaciones y/o preguntas 
recibidas por los diferentes proponentes hasta el 13 de mayo a las 15:00 horas (3:00 pm) 
de 2025. 
 

 
 
 
Observación 1. 
 

 
R/ Según las tres (3) últimas planillas de seguridad social del personal dependiente se tiene 
un promedio de pagos mensuales aproximadamente de $9.819.233 (nueve millones 
ochocientos diecinueve mil doscientos treinta y tres pesos) correspondientes a la ARL, la 
cifra puede variar mes a mes teniendo en cuenta los periodos académicos. 
 
 

 
R/ En promedio contamos con 478 dependientes (administrativos, docentes ocasionales y 
catedráticos), la cifra puede variar mes a mes teniendo en cuenta los periodos académicos. 
 
R/ Dependientes en riesgo IV, uno (1) – funcionario. 
 
Estudiantes en calidad de practicantes en riesgo IV y V, aproximadamente veinte (20) 
puede variar en cada periodo académico. 
 



 

 

Independientes en riesgo IV – uno (1), en riesgo V – cero (0) hasta la fecha, puede variar 
según necesidades de la Institución. 
 
 

 
R/ Veintitrés (23) accidentes laborales catalogados como leves en los últimos 3 años. 
 
 

 
R/ A la fecha la IUE no cuenta con enfermedades laborales calificadas o en proceso de 
calificación. 
 
 
Observación 2. 
 

 
 
R/ Se refiere a cada profesional y/o asesor competente (especialistas en salud ocupacional 
o seguridad y salud en el trabajo) en cada área solicitada, con el fin de apoyar la 
implementación continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
IUE; en actividades como asesoría en programas de vigilancia, actividades de campo, de 
promoción y prevención, elaboración de documentos, formación del personal entre otras. 
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