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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N°
2§ SEP 20

“POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO A LOS ESTIMULOS
ACADEMICOS PARA LOS DOCENTES DE LA IUE”

-.4{9’1’

=,

El Consejo Directivo de la Institucién Universitaria de E ido, en ejercicio
de sus facultades legales, y en especial las conferidas en Ja Ley 30 de 1992, los
Acuerdos del Consejo Directivo de la Institucion 002 de 2044, 073 de 2016,y

CONSIDERANDO

1.

a mejorar su nivel profes;onal academico y pedagog:co incluye la realizacion de

estudios de posgr‘ '_Ia participacién en seminarios, simposios, congresos,
cursos. pasantias yenﬂ enamientos.”

3. Que, en el mtsmo:f= sent!do el articulo 62 establece: “La Institucién Universitaria
apoyara_fa formacion y cualfficacién de fos docentes, mediante la gestion de los
‘respectivos ante las instancias tanto internas como externas, el
otorgam:ento de comisiones y la inclusién de esas actividades en el plan de
trabajo

3 Que Fcorde con lo reglado en el Estatuto General de la Institucién, corresponde al
_Consejo Directivo la funcién expedir o modificar los estatutos y reglamentos de la
Institucion. (art. 14 Acuerdo Consejo Directivo 013 de 2016).
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5. Que se hace necesario expedir el reglamento a los estimulos académicos =

para los docentes de la [UE.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Reglamentar los estimulos academlcos para ios docentes
de la Institucién Universitaria de Envigado, que se ejecutara a través de
programas internos o externos de actualizacion y perfeccionamiento académico,
acorde con los planes, programas y proyectos institucio ales, para incentivar a los
docentes que obtengan resultados destacados.

Se entendera gue un docente obtiene resultados destacados al cumplir con los
requisitos establecidos para el otorgamlento de Jos-estimulos que trata la presente
reglamentacion.

ARTICULO SEGUNDO: Se entendera ,om'o estimulo educativo, los definidos
como la asignacion de un periodo: Jaboral (parcial o total), para adelantar
actividades académicas y/o de mvestlgac:lon orientadas a la cualificacion de sus
habilidades, destrezas y conoc;rh entos profesionales; mediante los estudios de
posgrado, estancias o cursos posdoctorales 0 la participacidbn en eventos
académicos. Siempre y cuando estos respondan a las necesidades de la
institucion, su plan de desarrollo los proyectos de la unidad académica a la cual
estan v1nculados las Isneas de investigacion del grupo en el cual estan activos y
que se reIaCionen de manéra directa con su perfil profesional y académico, asi
COMO con su area- de desempeno docente. Esto con el fin de incentivar a aquellos
docentes que - obtengan resultados destacados en el ambito académico vy
produccion academlca & investigativa de alta calidad (productos vinculados a la
ms’utumon) que tiayan demostrado una calificacién sobresaliente en su labor.

ARTICULO TERCERO ALCANCE. Los estimulos académicos contemplados en
el presente acuerdo seran exclusivos para los docentes de carrera vinculados a la
[nstltucson Universitaria de Envigado, con las excepciones contempladas en los
artlcuios subsiguientes.
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ARTICULO CUARTO: DEFINICIONES.

A. COMISION DE ESTUDIOS. La comision de estudios es un.-+ estlmu’o
académico a la actividad profesoral, que consiste en un tiempo remunerado
que la Institucidbn concede a docentes de carrera que”
trayectoria y continuidad académica y/o investigativa, en Eas ondiciones y
modalidades que estipule la normativa legal e Institucional, =,

B. COMISION ACADEMICA: La comisién académica‘ es, aquella que se
concede a los docentes para asistir o participar, ‘én: representamon de la
Instituciéon, siempre y cuando la unidad academlca a la que estan
vmculados lo considere pertinente v, responda: “actividades académicas,

tnvestlgatlvas de extensnon o] capacﬁamon de ,reconomda relevancna y

en el pais como en el exterior.

¢. ESTIMULOS EDUCATIVO. Los estlmulos educativos son apoyos que
ofrece la Institucién a los docentés d ) .carrera, que demuestren trayectoria
y continuidad académica y/o investigativa, en la institucion, consisten en la
descarga parcial de un tlemp de-trabajo y/o el otorgamiento de apoyos
econémicos, segin sea e .caso, para que adelanten actividades
académicas o investigativas, orientadas a cualificar sus conocimientos o
habilidades profesionales a través de estudios de doctorado y
postdoctorado siempre®y:cuando estén relacionadas de manera directa con
el drea de trabajo el docente y los proyectos o planes de la facultad a la
cual esta adscrito”

ARTICULO QUINTO: PLANES DE FORMACION DOCENTE. Las necesidades de
capacitacion y«formacion docente, seran identificadas y presentadas por las
facultades, la Unidades académicas y la Vicerrectoria Académica y, su
aprobacion-gstara sujeta a las disponibilidades presupuestales apropiadas para
cualificacién docente. Estos planes estaran orientados a lograr una mayor

cuallﬂcamon y actualizacion de los docentes.

ARTICULO SEXTO: Los estimulos académicos aqui contemplados, sélo seran
f;concedldos si, antes de completar los requisitos formales de jubilacién en cuanto a

“.edad y afios de trabajo, el docente puede cumplir los compromisos adquiridos
relacionados con la permanencia en la Institucién.
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En toda instancia que se analice las solicitudes de estimulos académicos, bien .’
para su concepto o aprobacion, habra de tenerse en cuenta la edad del sollcnante'
y la proyeccion del tiempo de compensacion para con la Institucion, crlteno que se
tendra en cuenta para la viabilidad de la solicitud. :

ARTICULO SEPTIMO: PROCEDIMIENTO.

A. COMISION DE ESTUDIOS.

l.a Institucion solamente otorgara comisiones de estudio para formamon doctoral y
estancias o cursos posdoctorales. Quienes tienen titulo, de maestria solo podran
aplicar a formacion doctoral y quienes tienen titulo:de doctorado solo podran
aplicar para comisiones de estudio posdoctorales’ “Institucion, no otorgara
comisiones de estudios para la realizacién de un segundo doctorado.

u-

1. Duracién: El tiempo para las comisioneé,@ie-;estudio es:

a. Hasta por tres afios para est nducentes a titulo de doctor en el

caso de docentes que ya tiene estudios de maestria en la misma area
de estudios, y le sean reconoc:dos por la institucion donde realizaran sus
estudios doctorales

c. El Consgjo!
conceder

remuneramon Durante este tiempo la Institucién pagara con recursos
}prap:os“ei total de la seguridad social del comisionado y dicho tiempo se
entendera como de servicio activo y se contara para su pension.

_d."Laé comigiones de estudio para estancias o cursos posdoctorales
‘tendran una duracién maxima de un (1) afio.
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Colciencias vigente, a saber: Junior, Asociado o S:r"e= o]

Tener en los dos Ultimos afios de servicio, evaluacwn sobresaliente.
Diligenciar el formato establecido.
Presentar copia del documento de admj =‘on al programa de doctorado o
carta de invitacion para el posdoctorado de 1a Institucion de Educacién
de Superior reconocida, para la comlsic’;n a la cual estd haciendo dicha
solicitud. At :

Solicitar el aval del Consejo. de Facu!tad para dicha comision, por lo
menos con tres (3) meses de: _nt|<:|pac:|on a la fecha de inicio de la
comisién.
Documento en el cua[ el docente justifiqgue la comisién de estudios, que
incluya los beneficios, para-la institucion y los productos académicos y
cientificos (producmon investigativa), en las lineas de trabajo especificas
del grupo de.investigacion en el cual esté activo, los cuales se
compromete,. "h‘tr'égar segun las tipologias y criterios de calidad
estabEemdo por‘:elf modelo de medicion Colciencias vigente.

Estar a.paz y'salvo con los informes y productos respectivos, en caso de
a’disfrutado previamente de comisiones de estudio.

paz y salvo con todos los productos derivados del cumplimiento

_yd "sus»'ftinmones y obligaciones, con el aval de la decanatura.
. Tener produccion académica y cientifica segun las tipologias y criterios
“de- calidad establecidos por el modelo de medicion Colciencias vigente,

sen los dltimos cinco afios de vinculacion en la Institucion.

Cuando los estudios doctorales se adelanten en IES extranjeras, se
debera anexar el registro de consulta de convalidacion del titulo, ante el
Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con lo establecido en la ley
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y en concordancia con la normatividad de reconocimiento de titulos Y. Ios =
convenios internacionales suscritos por fa Cancilleria colombiana. '

3. Procedimiento para la aprobacién de la comisién de estudios: ™ .

a. Previo visto bueno del Consejo de Facultad, el decano sol:catara aI comlte
financiero la viabilidad de dicha solicitud. E

b. Una vez obtenga la viabilidad financiera, el decano remttlra la solicitud al
Consejo Académico, con todos los documentos soportes

¢. El Consejo Académico estudiara la solicitud y em;’nra concepto sobre la
viabilidad o no de la comisién de estudios. :

d. En caso de ser aprobado, la Secretaria General pondra en consideracion
del Consejo Directivo, quien aprobara o neg "“a de ser el caso, mediante
Acuerdo. “

e. La Secretaria General notificara al docente a la Oficina de Relaciones
Interinstitucionales y a la Of cma de ‘Gestion Humana. Esta dltima
tramitara los documentos de !egahzacnon de la comision (incluida la firma
del pagaré).

4, Obligaciones del docenter,.eﬁ' comision de estudios:

a. Para amparar el-c __mplirhiento de la obligacion, el docente debera
suscribir a favor,dé'la JUE un pagaré con carta de instrucciones y debera
firmar un documento'en el cual autorice a descontar de su liquidacion
definitiva ¢ 'Valor que por tal concepto adeude a la Institucion, en caso de

| mcumpl:m;ento de la obligacion adquirida.

b. El docénte:, beneficiado con la comision de estudios debera, luego de
obteh r.el titulo producto de la comisién, permanecer en la Institucion por
elmdoble del tiempo de duracion de la comisién, una vez terminada la

"':mLsma

resentar semestraimente al decano de su facultad, un informe del

desarrollo de la comision de estudios que incluya las calificaciones

» obtenidas o su equivalente y la certificacion del tutor o responsable de su

trabajo de tesis.
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d. Obtener el titulo o certificacién producto de la comisién de estudios’;g‘db“‘

Decano de su facultad en el mes siguiente a su reintegro
g. Presentar un informe resultado de la comision
Consejo Academlco y Consejo de Facultad.

5.

de negarse el empleado a pagar la Institucién repetira contra él y no
tendra derecho a otro estlmulo académico, ademas de las sanciones
legales, pecuniarias’ ydnscnpl:nanas a que haya lugar. EI pago de! total

4 ,te durante la comisién o antes de cumplir las obligaciones
liridasyidebera reembolsar a la Institucién el valor de lo invertido por
la !nshtuc:on en desarrollo de [a Comision.

6. Beneflc;os econémicos: El beneficio econdémico para comisiones de estudio
A '“’mcluye el 100% del salario yfo hasta el 70% de la matricula. Los docentes
- beneficiados pueden acceder y aspirar a las “Convocatoria para la

sFormacion de Capital Humano de Alto Nivel Colciencias” u ofras

convocatorias con igual propdsito, patrocinadas por instituciones,
organizaciones y/o fundaciones internacionales.
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B. COMISION ACADEMICA.

Las comisiones académicas son aquellas que se aprueben para parhcrpar o} asastw
en representacion de la Instltuczon en los siguientes eventos: ‘

« Congresos y certdmenes de caracter académico. :

e Cursos de caracter académico o academlco-admln[strat:vo ofrecidos
por entidades nacionales o extranjeras. T

+ Pasantias o estancias de anvestlgacnon qu'e se efectien en
instituciones nacionales o extranjeras. ’ ’

¢ Programas de intercambio de profesor
extranjeras oficialmente reconocidas:.

e Oftros eventos académicos e mvestlgatlvos gue sean aprobados y
justificados por el decano de c‘;ade}vfagultad.

1‘entidades nacionales o

1. Duracion: Hasta tres (3) nﬁeses,_e"""’_con,edrdancia con la duracién del evento
academico.

2. Requisitos para acceder a.la comision académica: La comisién académica
solo podra confer;rse a8 los docentes que cumplan las siguientes
condiciones:

a. Estar \nncu!ado a Institucién como docente de carrera u ocasional.
Para los Congresos y certamenes académicos, excepcionalmente, se
podra autorszar 4 los docentes catedraticos.

b. Para los ‘docentes de carrera, tener evaluacién sobresaliente en la IUE,
en ei u timo afio.

C. Dllrgenmar el formato establecido.

d. Presentar documentos que soporten la comisién académica, para la cual

;sta haciendo dicha solicitud.

e. -Solicitar el aval del Consejo de Facultad para dicha comision, por lo

* menos con dos (2) meses de anticipacidén a la fecha de inicio de la

comision.
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f. Documento en el cual el docente justifique la comisiéon académica,
incluya los beneficios para la institucién y los productos académicos 16s, .
cuales se compromete a entregar.

g. Ser investigador activo, con produccion cientifica en ventan :
observacién no inferior a dos (2) afos, y estar inscrito e;u. tno, de los
grupos de investigacion de la Institucién.

h. Concepto favorable del decano de |la respegtiva 4—;_;jfaéuitad Y,

posteriormente, el aval de la oficina de Relaciones I
de la oficina de Investigaciones, segun sea el caso:-,
i. Estar a paz y salvo con los informes y productos’ respect;vos en caso de
que haya disfrutado previamente de com|3|ones7academ:cas
j. Estar a paz y salvo con todos los producl ‘derIVados del cumplimiento
de sus funciones y obligaciones, con el aval de la decanatura.

terinstitucionales o

™,

3. Procedimiento para la aprobacién de Ia"‘icomisién académica:

a. El Consejo de Facultad remite, eI‘Acuerdo de aprobacion de la comision a
la Vicerrectoria Administrativa ‘Financiera, quien emitira el concepto
financiero sobre la com|3|on

b. La Vicerrectoria Admmlstratlva y Financiera comunicara al docente y a la
Oficina de Gestion H‘umana Esta ultima tramitara los documentos de
legalizacion de la comisién.

4. Obligaciones del-"ao”cen»‘ie en comision académica;

a. El docente eneﬁmado con la comision académica debera, una vez
termmada Ja comision, presentar un informe resuitado de la misma vy

alizarlo ante el Consejo de Facultad.

b. Entregar los productos a los cuales se comprometié con la Institucion al
COFISEJO de Facultad. El Consejo de Facultad, dentro del mes siguiente a

_;_termlnamon de la comision, debera informar a la oficina de Gestion
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a. Quien incumpla las obligaciones agui establecidas sin que medie la Justa' E

causa, debera reembolsar a la Institucion el valor de la inversion, -
realizada por concepto de inscripcion, salarios, tiquetes, y demas gastos
incurridos por la Instituciéon relacionados con la comisién del docente En
el evento de negarse el docente a pagar, la Institucion repetxra contra ely
no tendra derecho a otro estimulo académico, ademas de: Eas sanciones
legales, pecuniarias y disciplinarias a gue haya lugar,~ El pago del total
adeudado debera hacerse dentro de los seis (6) meses siguientes al
suceso. = ‘

b. El docente que sea declarado insubsistente, o destltuldo por causa
imputable a éste, durante la comisién o ant ‘s de cumplir las obligaciones
adquiridas, debera reembolsar a la instltucbn el valor de lo invertido por
la Institucién en desarrolio de la Comismn °

6. Beneficios econémicos: Los bené{icié§ econc')micos para comisiones
académicas, incluyen:

a. El 100% del salario. :
b. Inscripciones cuando sea requendo
c. Tiquetesy watlcos cuando sea requerido.

C. ESTIMULOS EDUCAT!V \'S..

l.os estimulos educatlvos seran aprobados para estudios de doctorado o cursos
posdoctorales. °

'asta por tres (3) afos. para estudios conducentes a titulo de doctor en el

‘caso de docentes que ya tienen estudios de maestria en la misma area
de estudios, y le sean reconocidos por la institucion donde realizaran sus
estudios doctorales.
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obtenidos en dicha formamon .
c. Hasta por dos (2) afios para los cursos posdoctorales de acuerdoﬁcon su
duracion.
d. El Consejo Académico, previo concepto del COI‘ISGJO de Facultad podra
conceder un tiempo adicional hasta de un afio para la btenczon del titulo
0 seis meses para la obtencién del titulo doctor: -0 !a certificacion
posdoctoral, pero sin los estimulos educativos. 3

2. Requisitos para acceder a estimulos educati os estimulos académicos
para adelantar estudios de doctorado o cursos: posdoctorales, sélo podra
conferirse a los docentes que cumplan las sigtiientes condiciones:

a. Estar vinculado a la Institucion
de carrera.

b. Estar escalafonado.

c. Tener en el Gitimo :
satisfactoria. b

d. Diligenciar el formato"estableczdo

e. Presentar copia deiﬁcLocumento de admisién al programa de doctorado o
posdoctorado de [a.Universidad reconocida.

f. Obtenerel aVa el"‘Decano de la Facultad.

g. Documento en!; cual el docente justifique la solicitud, que incluya los
beneﬂcws para la institucién y los productos académicos que se
compromete a entregar.

h. Estar a, spaz y salvo con los informes y productos respectivos, en caso

e que haya disfrutado previamente de comisiones de estudio o

“académicas.

[Estar inscrito en uno de los grupos de investigacion de la Institucion.

j.» Tener produccidon académica durante el tiempo de vinculacién en la

Institucién y registrada en su CvlLac y en el GrupLac.

Estar a paz y salvo en compromisos de docencia o investigacion.

ed‘agnte nombramiento como docente

de servicio evaluacion con calificacion

@ £ & .| vivirmelor
Alcaldxadeaw(gado LR -

et B
150 9001 w Whelw U(‘ﬁ@ﬁﬁ.ﬁ@

PBX: (+57) 339 10 10 - Fax 333 01 48 - Carrera 278 No. 39 A Sur 57 - Envigade - Colombila
GP 1851 BC 71911 Institucion sujeta a Inspeceldn y viglancia por el Ministerie de Educacién Nagional

dleontee



MSTITUCION
UNIVERSITARIA
il D6 ENVIGADD

Cienciar, educacion y desarolic

I Cuando los estudios doctorales se adelanten en IES extranjeras,, se?‘-jf”"““"

debera anexar el reglstro de consulta de convalidacion del tltulo ante ei:_,_ﬁs'

ley v en concordancia con la normatlwdad de reconocimiento’ de tltulos
y los convenios internacionales suscritos por la Cancilleria colomiblana

anticipacion a la fecha prev;sta de inicio de sus estudlos

b. El Consejo de Facultad estudiara la s :c:tud 'y aprobara o negara,
mediante Acuerdo de Facultad, que se ,ot'orgue el estimulo académico.

c. El Consejo de Facultad remite el Acuerdo de aprobacién a la
Vicerrectoria Administrativa y FlnanCIera quien emitira el concepto
financiero sobre el estimulo academlco

d. La Vicerrectoria Administrativa, y ‘Einanciera pondra en consideracion
del Rector (a), quien aprobara " d&’ser el caso, mediante Resolucion de
Rectoria. __

e. La Oficina de Gestién: ""hmana tramitara los documentos de legalizacion
del estimulo académico (tnciwda la firma del pagaré).

4. Obligaciones del d §én ,..-b'eneficiado con estimulos educativo:

a. Para amparar el cumplimiento de la obligacion, el docente debera
suscribit: a favor de la IUE un pagaré con carta de instrucciones y
deber"'” ‘ﬁfmar un documento en el cual autorice a descontar de su
Izquldacnon definitiva el valor que por tal concepto adeude a Ia
Jnstltumon en caso de incumplimiento de la obligacion adquirida.

b EI ‘Bocente beneficiado con el estimulo educativo debera, luego de
", obtener el titulo o certificado producto del estimulo, permanecer en la
. Institucién por el doble del tiempo de la duracion del beneficio.
¢. Presentar semestralmente al Decano de su facultad, un informe que
incluya las calificaciones obtenidas o su equivalente y la certificacion del
tutor o responsable de su trabajo de tesis; quien remitira el concepto
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favorable a la Oficina de Gestion Humana para la renovacion de
beneficio. ’ N
d. Obtener el titulo al cual aspird, en los tiempds estipuladps
presente Acuerdo. -
e. Entregar los productos a los cuales se comprometié con la I st, ucion,
validados por la Oficina de Investigaciones.
f.  Gumplir ininterrumpidamente con su proceso educativ
g. El beneficiario no podra cambiar su progra
seleccionado. :

.de formacion

5. Incumplimiento de obligaciones:

a. Quien incumpla las obligaciones aqui: establecidas sin que medie la
justa causa, debera reembolsar a la Institucién el valor de la inversion
realizada por concepto de matricula;.salarios y demas gastos incurridos
por la Institucion relacionados con la‘comision del docente. En el evento
de negarse el empleado a pagar “la’ Institucidn repetira contra él y no
tendra derecho a otro estimu "cademlco ademas de las sanciones
legales, pecuniarias y dlsmplmanas a que haya lugar.

b. El docente que sea declarado insubsistente o destituido por causa
imputable a éste, ar '!es de cumplir las obligaciones adquiridas, debera
reembolsar a laslhstitucion el valor de lo invertido en sus estimulos
académicos.

6. Beneficios economlcos Los beneficios econdmicos para estimulos
educativos incluyen

a. Der 108 de matricula hasta el 70% del valor anual o de periodo
academlco

b Descarga de 12 horas semanales.

ARTICULO OCTAVO SANCIONES. Los docentes beneficiarios del estimulo que
.|ncumpJan las obligaciones contraidas al otorgarsele, estaran sujetos a sanciones
»@dnvestigacion disciplinaria acorde con lo establecido en las normas legales y
especificas de la Institucion, ademas de las siguientes determinaciones:
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El docente que no obtenga el titulo o certificado al cual aspiro al solicitar’ el ‘
estimulo, sin causa justificada, se hara acreedor a la suspension de dos (2).,‘_.
afnos para solicitar otro estimulo de cualquier tipo y debera devofver avla
Institucion la totalidad de los dineros invertidos en dichos -&s

ajustados a valor constante. La Vicerrectoria Administrativa.y F m.anc:lera
acordara con el docente la forma del reintegro de los dine’r"bs’ - in que el
término de devolucién de los mismos exceda un (1) afio contado a partir de
la fecha del acuerdo.

El docente que no se reintegre una vez terminada Si:comision de estudios,
deberd devolver la totalidad de los dineros invertidos por la Institucion en el
marco de la comision, a valor indexado, sin detrlmento del pago de la multa
al que haya lugar por el tiempo que debio: haber dedicado a la institucién,
después de terminada la comision.

A los docentes que no presenten dentro de los plazos fijados los
documentos e Informes escntos!_' establemdos en la presente

dicho requisito. Sl definitivamente: no Io hacen deberan reintegrarse a sus
labores. Igualmente debgrag?devoiver a la Institucion los dineros invertidos.

Cuando el beneficiario def"e‘stimulo interrumpa el proceso de formacion de
manera unilateral«o por bajo rendimiento, perdera autométicamente el
beneficio para rec:bir nuevos estimulos durante su vinculacién laboral con la
Institucién. Igua[mente deberan devoiver a la Institucién los dineros
mvertldos Se exceptuan situaciones de fuerza mayor o caso fortuito.

'beneﬂmo para recibir nuevos estimulos durante su vinculacién laboral con la
Institdcion. Ilgualmente deberan devolver a la Institucion los dineros
invertidos. Se exceptian situaciones de fuerza mayor o caso fortuito.
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ARTICULO NOVENO: Criterios de asignacién. En caso de coexistir vanas

solicitudes de asignacion de estimulo educativo, este serd asignado atendﬁtendo
los siguientes criterios:

1. Tendran prelacién los docentes de carrera.

2. Se valorara, segin categoria del docente — énvestigad.éﬁ en-el siguiente
orden: Senior, Asociado y Junior.

3. El escalafén del docente.

4. Tipo de vinculacion.

9. La produccion cientifica de los dltimos cinco (5 anos.

ARTICULO DECIMO: Disposiciones G neraies

1. La Institucion podra reemplazar & os' docentes que disfruten comision de
estudios y comisiones academlcas con profesores hora catedra,
ocasionales o de planta co o] parte de su asignacion académica.

2. Quienes a la fecha de.la ex;)edicién del presente Acuerdo se encuentren
disfrutando de estimules-académicos, su renovacién se tramitara con base
en lo estipulado.enelpresente Acuerdo.

3. Control Interno verificara el cumplimiento de las obligaciones,
ionales como personales de los docentes beneficiarios de los

académicos aqui contemplados y de los procedimientos

4. | s_.estimulos académicos contemplados en el presente reglamento,

estaran supeditados a las apropiaciones presupuestales disponibles para
‘cada vigencia.
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ARTiCULO DECIMO PRIMERO: VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de
la fecha de su expedicion.

Dado en el Municipio de Envigado, 7 & SFP 2017

PUBLIQUESE Y C/UMP/LBE |
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