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Indicador Eficacia por Ejes Estratégicos a junio 30 de 

2015

68% 18 % 42% 52%51%



Indicador Global de Eficacia a junio  30 de 2015

Cumplimiento 46%

Eficacia Acumulada Años 2013 a Junio 30 de 

2015:  55,%



Componente: Investigación

Eje Ciencia, Tecnología e Innovación 

Descripción de Metas Metas

Programadas

Metas

Ejecutada

Porcentaj

Proyectos de investigación articulados 

articulados con el sector empresarial y 

y educativo

2 2 100%

Clasificación de grupos en alta 

categoría: en Gruplac.

4 2 50%

Mantenimiento de grupos en D

3 1 33%

2 1 50%

Porcentaje de Docentes T. Completo 

Completo formación en magister y 

doctorado.

100 100 100%

Revista indexada en PUBLINDEX en 

Categoría B: 

2 1 50%

Revistas actualizadas en sus 

publicaciones indexadas en EBSCO

1 1 100%



Descripción de Metas Metas

Programadas

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje

Revistas indexadas en 

en categoría C

1 1 100%

Personas capacitadas de procesos 

procesos de investigación

80 40 50%

Participación de docentes en 

eventos académicos nacionales e 

nacionales e internacionales

35 5 14.2%

Participación de estudiantes en 

eventos académicos nacionales e 

nacionales e internacionales

100 42 42%

Niños formados en investigación 50 20 40%



Componente: Investigación

GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

NOMBRE DEL GRUPO DE Clasificación 

Colciencias

Programa 

Adscrito

Grupo de Estudios en Psicología Aplicada 

Sociedad - PAYS

B Psicología 

Auditorio Constitucional D Derecho

Grupo de Investigación en Sistemas e 

Informática

C Ingeniería 

Grupo de Investigación en Ciencias 

Empresariales - GICE

C Ciencias 

Empresariales

TOTAL GRUPOS 4



Componente: Informática

Descripción de Metas Metas

Programada

Metas

Ejecutada

Porcentaje 

Cumplimient

Capacitaciones en herramientas para

uso y articulación de las TICS

2 2 100%

Docentes de tiempo completo

capacitados en herramienta para el uso

articulación de las TIC

100 67 67%

Docentes de hora de catedra que

a capacitaciones programadas por la

institución de forma presencial

100 13 13%

Formulación y ejecución del plan TIC 1 1 100%

una plataforma tecnológica actualizada

que soporte el crecimiento institucional

1 1 100%



Componente: Empresarismo

Descripción de Metas Metas

Programada

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje de 

Cumplimient

Porcentaje de ejecución del plan de 

mercadeo
70 60 60%

Proceso de formación empresarial de 

calidad certificado
1 1 100%

facultades en las cuales se implementa 

una catedra transversal- en Ciencias 

Empresariales, Ciencias Sociales e 

Ingenierías. 

4 3 75%

Investigaciones realizadas 4 0 0%

Una metodologías  de investigación 

formulada-Social Hackathon IUE

1 1 100%

Asesorías que se le brindaron a  los 

emprendedores de la comunidad,

140 140 100%



Formalización y Beneficios Tributarios para 

Empresarios, realizado el 21 y 23 de abril, en 

el bloque 7 aula 502

Diplomado en Formación de Abastecimiento 

Internacional, Exportaciones E Investigación de 

Mercados 



Eje Docencia

× Firma de Convenio entre la Universidad Nacional y la Institución Universitaria de

Envigado, con fines de presentación de Condiciones Iniciales y Autoevaluación para la

acreditación del programa de Psicología.

× Registro Calificado para la Especialización en Psicología de la Actividad Física y el

Deporte, con la Resolución N°10560 del 14 de julio de 2015, modalidad presencial.

× Renovación del Registro calificado del programa Tecnología en Gestión de Redes.

× Reforma curricular del programa de Administración de negocios Internacionales.

× Inicio del proceso de acreditación para el programa de Psicología

× Transformación del Proyecto Educativo Institucional.

× Realización del Censo estudiantil, a la fecha se ha caracterizado el 51% de la

población



Descripción de Metas Metas

Programadas

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje de  

Cumplimiento

Propuestas de cooperación nacional o 
internacional gestionadas

13 12 92%

Plan de Mejoramiento Unificado 1 1 100%

Seguimientos al PM 6 6 100%



Eje Responsabilidad Social y Bienestar 

Universitario.
Componente: Biblioteca

× Capacitaciones en primer semestre de 2015

V Windows 8.1

V Correo electrónico.

V Oficina virtual.

V SIABUC9

V Boletín electrónico.

× Redes:

V La Biblioteca viene participado en la Red de Bibliotecas del salado (Corporación

Girasoles), la Mesa de Bibliotecas, red conformada por bibliotecas académicas que

desarrollan servicios bibliotecarios en las instituciones de educación superior, ASIET y

Renata.



Descripción de Metas Metas

Programada

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje de 

Cumplimiento

Convenios Interbibliotecarios, 34 de

sin tramites para los prestamos

interbibliotecarios

1 47 100%

Base de datos renovadas  EBSCO. 14 10 71%

Número de bases de datos científicas. 2 2 100%

Suscriciones periódicos a libros 

electrónicos,  Pearson y McGraw, 

suscripciones legis, revistas y cartillas.

2000 100 100%

Capacitaciones en el manejo del 

siabuc8

8 8 100%

Innovación del Catalogo bibliográfico 1 100 100%



Descripción de Metas Metas

Programad

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje de 

Cumplimiento

Número de beneficiarios  Sisben 530 320 60%

Talleres en diferentes disciplinas 6 6 100%

Número de participantes en los talleres de 

Bienestar

400 120 30%

Actividades de Prevención y promoción 10 2 20%

Actividades artísticas y Culturales 8 4 50%

Número de familiares que participan de las 

actividades de Bienestar 

50 10 20%

Número de estudiantes con alto desempeño 

académico

20 20 100%



Descripción de Metas Metas

Programada

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje 

Cumplimient

Egresados a los que se realiza el 

acompañamiento para el tramite de la 

tarjeta profesional

100 100 100%

Implementación de encuesta a 1 1 100%

Actualización de base de datos 1 1 100%

Estrategia de divulgación de los 

programas de bienestar

2 50 50%

Campañas de fidelización del egresado 1 100 100%

Componente: Egresados



Componente: Proyección y Extensión Académica

Descripción de Metas Metas

Programadas

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje 

Cumplimient

Estrategias de telemercadeo implementadas 8 8 100%

Participantes en los programas ofrecidos 180 180 100%

Acercamiento con Instituciones educativas para 

conformación de redes.

1 1 100%

Acompañamiento jurídico a la Oficina de

Extensión

100 100 100%



Componente: Escuela de 

Idiomas

Descripción de Metas Metas

Programadas

Metas

Ejecutadas 
Metas 

ejecutadas

Apertura de un nuevo grupo por año. 1 1 100%

Diseño eimpresión de piezas 
publicitarias

3 1 33%

Curso de Ingles para jóvenes yniños 1 1 100%

Diseño curricular del Programa Francés para solicitar Registro Calificado.

Redacción y ortografía para profesionales ςCurso lengua materna

Ingléspara abogados

Inglés para ejecutivos y empresarios.



Descripción de Metas Metas

Programadas

Metas

Ejecutada

Porcentaje de 

Cumplimiento

Acuerdo de Consejo Académico de

por el reglamentan los intercambios

académicos en la IUE, Incluye docentes y

estudiantes)

1 1 100%

Plan de Convenios Internacionales 1 1 100%

Ejecución de convenios acorde con la política 

de Internacionalización

15 7 47%

Ejecución de Programas de colaboración 

Institucional

2 2 100%

Vinculación a nuevas Redes Académicas 

Internacionales- REDICEAC.

2 1 50%

Difusión de becas 24 8 33%

Formulación de planes de Internacionalización 4 4 100%

Ejecución del Plan de Internacionalización 

Institucional.

1 1 100%



Ejecución de dos proyectos MIP: Desarrollo del Seminario de

Internacionalización empresarial, Universidad de Deusto; Diplomado de

Profundización en Bisiness Intelligence.

Vinculación de 3 proyectos con el Sector productivo: Interfest, Parther of

Américas, Proyecto con RCI Publicación de buenas practicas de

Internacionalización.

Participación de 2 nuevas redes Internacionales REDICEAC DE FACE Y

Eventos Internacionales en casa: Interfest, Semana de México,

pasantías Internacionales, Socialización del MOEA.



Componente: Mercadeo y Comunicaciones

Descripción de Metas Metas

Programada

Metas

Ejecutadas 

Porcentaje de 

Cumplimiento

Eventos de Promoción y divulgación

de la IUE

30 30 100%

Ejecución de Campaña publicitaria 2 1 50%

Diseños de portafolio para la 

educación continúa

2 2 100%

Participaciones en redes sociales 2 2 100%

Fortalecimiento de las herramientas 

tecnológicas

4 1 25%

Diseños y publicación de boletines 12 12 100%

Participación en programas de tele 

Envigado.

1 1 100%



LOGROS INTITUCIONALES

Implementación del incentivo educativo derivado del recaudo de

la Estampilla Pro- desarrollo IUE-

Implementación del estímulo los mejores resultados en Saber-



PRESUPUESTO EJECUTADO POR EJES ESTRATEGICOS

PERIODO ENERO A JUNIO 30.

EJES ESTRATEGICOS

PRESUPUESTO 

APROBADO JUNIO 

2015

TOTAL PRESUPUESTO 

EJECUTADO A JUNIO 

2015

% DE 

A JUNIO 30-2015

Aseguramiento de la 

calidad
$5,385,458,367 $676,860,591 13%

Docencia $10,587,119,133 $4,045,935,455 38%

Ciencia Tecnología e 

innovación
$706,133,673 $82,202,744 12%

Responsabilidad social 

institucional y bienestar 

universitario

$2,297,949,808 $595,756,993 26%

Vinculación nacional e 

internacional
$241,772,000 $72,481,193 30%

TOTALES $ 19.218.632.981 $ 5.472.936.976  29%



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL PLAN DE 

DESARROLLO A JUNIO 30-2015

PRESUPUESTO APROBADO 

EL AÑO 2015
APROBADO 

AÑO 2015

VR.EJECUTAD

JUNIO 30 2015

% DE 

CUMPLIMIENT

JUNAIO 30-

Presupuesto  por Ejes Estratégicos 19,218,632,981 5,472,936,976 28.48%

Servicios Personales y Transferencias
$ 6,465,183,337 $ 2,810,396,145 43.47%

Déficit Fiscal
$ 0 $ 0 0.00%

Gastos Financieros e Intereses-

y Tasa $ 35,171,090 $ 10,475,402 29.78%

Gastos de Funcion/ Viáticos y 

fotocopias
$ 21,327,900 $ 7,037,378 33.00%

Servicio a la deuda $ 461,616,500 $ 221,856,180 48.06%

TOTAL EJECUCION GASTOS $ 26,201,931,808 $ 8,522,702,081 33.%



TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO ACUMULADO

DEL PLAN DE DESARROLLO 2013-2015.

CUMPLIMIENTO DEL 61% 

PRESUPUESTOSPOR 
AÑOS  

VALORESAPROBADOS 
POR AÑOS  

PRESUPUESTOS 
EJECUTADOS

% EJECUCION

AÑO  2013
16.057.648.295 10.070.157.032

63%

AÑO 2014
29.152.912.058 25.170.817.867

86%

AÑO 2015- A JUNIO 30-

2015 26.201.931.808 8.522.702.081 33%

33% corresponde al porcentaje del periodo Junio 30-2015

TOTAL ACUMULADO 

AÑOS: 2013:2015
$ 71.412.492.161 $ 43.763.676.980 61%

INDICADOR GLOBAL DE EFICIENCIA  ACUMULADA DEL  61%



Avance general del Plan de Desarrollo
2013-2016

INFORME DE AVANCE FINANCIERO DEL PLAN DE DESARROLLOA JUNIO 30 DE 
2015.

Laejecuciónfinancieraseplantea desdedos escenarios, el primero corresponde
a la ejecucióndel primer semestrede 2015, tanto de metas alcanzadascomo de
presupuesto (Avance de Metas Junio 30 de 2015) y el segundo informe el
Acumuladodel Plande Desarrolloy en el gráfico lo observamosasi: Total Metas
Ejecutadasy AcumuladasPlande Desarrollo2013: 2015

El Consejo Directivo de la Institución, aprueba cada año el presupuesto, de
acuerdo a la formulación de planes, programas y proyectos debidamente
presentados por la Oficina de Planeacióny aprobados por el Comité Rectoral.
Para la vigencia de 2015, se aprobó un presupuesto de 26.201ȭ931.808;
distribuidasen los cincoestratégicosdel Plan.
TOTAL $ 26.201Ω931.808 $ 8.522Ω702.081 33.%
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Avance de Metas Ejecutadas a Junio 30 de 2015:         46% 



TOTAL PRESUPUESTO
Ώ ΤΨȢΤΡΣȭΫΥΣȢΪΡΪ

EJECUCIÓN A 
JUNIO 3O-2015 
Ϸ уΦрннΩтлнΦлум

%DE EJECUCIÓN 
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28.48%

43.47%

0.00%

29.78%

33.00%

48.06%

RECURSOS EJECUTADOS POR PROYECTOS  Y 
RUBROS A JUNIO 30

Por Proyectos-Ejes Est

Servicios Personales y Transfe

Deficit Fiscal

Gastos Financieros/ e Intereses-Imptos y Tasa

Gastos de Funcion/ Viaticos y foto/

Servicio a la deuda



66%

43%

50%

61%

54%

Total Metas ejecutadas y acumuladas del Plan de 
Desarrollo 2013-2016 : 55%

Ciencia Tecnología e innovación

Docencia

Responsabilidad social institucional y bienestar universitario

Vinculación nacional e internacional

Aseguramiento de la calidad

ACUMULADO  55%
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AÑO 2013 AÑO 2014 AÑO 2015

Presupuestos aprobados y ejecución acumulada 
2013-2015

% EJECUCION

PRESUPUESTOS 
APROBADOS          2013-

2015

PRESUPUESTOS 
EJECUTADOS        

2013-2015
% EJECUCION

$10,070,157,032 $16,057,648,295 63%

$29,152,911,736 $22,141,433,660 76%

$26,201,931,808 $8,522,702,081 33%



TOTAL PRESUPUESTOS APROBADOS 2013-2015: $ 74.412’492.161

PRESUPUESTOS EJECUTADOS Y ACUMULADOS $ 43.763’676.980:  61%

71,412,492,161

43,763,676,980

TOTAL PRESUPUESTOS APROBADOS ACUMULADOS

TOTAL PRESUPUESTOS ACUMULADOS
EJECUTADOS



MUCHAS GRACIAS,


